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1. О бщ ие полож ения

1.1. В целях  содействия осущ ествлению  сам оуправленческих

начал, разви ти ю  инициативы  коллектива м уни ци пальн ого  бю дж етного 

дош кольн ого  образовательного  учреж ден ия детского  сада №  12 

«С ветлячок» м уни ци пальн ого  образован ия А би нски й  район  (далее -  

Д О У ), реали зац и и  прав автон ом ии Д О У  в реш ени и  вопросов, 

способствую щ их организации  образовательного  процесса  и ф инансово ­

хозяйствен ной  деятельности , расш ирени ю  коллегиальны х, 

дем ократи чески х  ф орм  управлен ия и воплощ ен ия в ж изнь государственн о ­

общ ествен ны х при нц ип ов управления, в Д О У  создан  орган коллегиального 

управлен ия -  У п равляю щ и й  совет Д О У  (далее -  С овет).

1.2. С овет является коллегиальны м  органом  управлен ия, так  как он 

представляет ин тересы  родителей  (законны х представителей), работн иков 

Д О У  и общ ествен ности  в соответстви и  с действую щ им  

законодательством , им ею щ ий полномочия, определенны е уставом  Д О У , по 

реш ению  воп росов ф ункционирования и развити я Д О У .

1.3. Д еятельн ость  С овета  основы вается на принципах  

добровольности  участия, коллегиальности  принятия реш ений , гласности.

1.4. О сущ ествлен ие член ам и  С овета свои х  ф ункций производится 

на безвозм ездной  основе. Д О У  не вправе осущ ествлять вы плату 

вознаграж дения

членам  С овета  за  вы полнен ие ими возлож енны х на ни х  ф ункций.

1.5. Н астоящ ее П олож ен ие вступает в силу  с м ом ен та  его принятия 

общ им  собранием  трудового  коллектива Д О У  и общ им  роди тельским  

собранием , утверж ден ия заведую щ им  ДО У .

1.6. И зм енени я и доп олнени я в н астоящ ее П олож ение 

рассм атриваю тся и утверж даю тся в порядке, установлен ном  пунктом  1.5. 

настоящ его П олож ения.

1.7. С рок дей стви я дан ного  П олож ения не ограничен . Д анное 

П олож ен ие дей ствует до  приняти я нового.

2. О рганизация работы

2.1. С овет ф орм ируется сроком  на один год.

2.2. В состав С овета входят избранны е представители:

- от роди телей  (законн ы х представителей) воспитанников;

- от работн иков Д О У . Н е м енее 2/3 член ов С овета  из чи сла работников 

долж ны  являться  педагогами .

2.3. Ч лен ы  С овета из чи сла роди телей  (законн ы х представителей) 

воспитанников избираю тся общ им  роди тельским  собранием  по одному 

представителю  от каж дой возрастн ой  группы  откры ты м  

голосованием  больш и нством  голосов. В ы боры  п роходят по принципу 

«одна семья (полная или неполная) -  один  голос», независим о от
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количества  детей  дан ной  семьи в группе. В ы боры  оф орм ляю тся 

протоколом  общ его  родительского  собрания.

2.4. Ч лены  С овета из чи сл а  работников Д О У  избираю тся общ им 

собранием  трудового  коллектива Д О У . К оли чество  и збираем ы х член ов 

С овета не м ож ет превы ш ать половины  общ его чи сл а  член ов С овета.

2.5. Заведую щ и й Д О У  входит в состав С овета  по долж ности .

2.6. В состав С овета м ож ет бы ть делеги рован  представитель 

У чредителя.

2.7. С овет и м еет право коопти ровать (ввести  в состав С овета по 

реш ению  С овета  без проведения дополни тельн ы х вы боров) в свой состав 

до 4 членов из чи сла  лиц , заи нтересован ны х в деятельн ости  ДО У .

2.8. У чреди тель  им еет право предлагать кан дидатуры  для 

кооптации в состав С овета, которы е п одлеж ат первоочередном у 

рассмотрению .

2.9. С роки  вы боров в С овет назначаю тся заведую щ им  Д О У  в 

течение м есяц а со дн я получения устава, зареги стри рован ного  в 

установленном  порядке.

2.10. А дм и н и страц и я Д О У  дает разъясн ен ие по всем вопросам  

проведения вы боров, обесп ечи вает необходим ы е условия.

2.11. У частие в вы борах является свободны м и и добровольны м . 

В ы боры  считаю тся состоявш им ися независим о от числа принявш их 

участие в голосовани и , при условии  н адлеж ащ его  извещ ения о дате и 

врем ени  вы боров всех  лиц , им ею щ их право  голоса. О тветствен ны м и за 

извещ ение даты  и врем ен и  проведения общ его  роди тельского  собрания 

являю тся восп итатели  возрастны х групп, роди тельски е ком итеты  

возрастны х групп.

2.12. Д овы боры  м огут проводиться в течен ие учебного  года (с 

сентября по м ай) в случае вы бы тия представителя из С овета.

2.13. П осле заверш ения вы боров заведую щ ий Д О У  в трехдневн ы й 

срок после получени я списка избран ны х член ов С овета  и протоколов 

вы боров издает приказ, в котором  утверж дает состав С овета и назначает 

дату  первого  заседания, о чем  извещ ает Совет.

2.14. Н а  первом  заседании С овет избирает председателя, 

зам естителя председателя. С овет возглавляет п редседатель, избираем ы й 

просты м больш и нством  голосов от чи сла при сутствую щ их на заседании  

член ов С овета.

П редстави тель У чредителя в С овете, заведую щ ий Д О У  и 

работн ики  Д О У  не м огут бы ть избраны  председателем  Совета. 

П редседатель изби рается  на весь срок  действия сф орм ирован ного  Совета.

2.15. П редседатель  С овета органи зует и план ирует его работу, 

созы вает заседан ия С овета и п редседательствует на них, подписы вает 

реш ения С овета  и контролирует и х  вы полнение.

2.16. П редседатель С овета полном очен:

- устанавли вать сроки  план овы х заседаний С овета;
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- созы вать по собственной  инициативе, ин иц иати ве заведую щ его  

Д О У , представителя У чредителя или ин иц иати ве группы  участников 

С овета (в составе  не м енее 1/4 от полного  числа участников) 

внеплановы е заседан ия С овета;

- возглавлять  заседан ия С овета  и руководи ть участн икам и  С овета 

(и при глаш ен ны м и ) в период заседания;

- органи зовы вать  подготовку  обобщ ен ной  инф орм ации  по вопросам , 

относящ им ся к нап равлени ям  деятельн ости  С овета, для  представления ее в 

заи нтересован ны е учреж ден ия , организации  и ведом ства, в средства 

м ассовой  инф орм аци и  для  публичного освещ ения р еш ен и й  и деятельности  

С овета;

- подпи сы вать протоколы  заседаний и ины е докум ен ты  С овета;

- приним ать граж дан  и рассм атри вать  их  предлож ени я и заявления по 

вопросам  работы  Д О У ;

- бы ть п остоянны м  п редставителем  С овета в отнош ен иях  с ины ми 

органам и уп равлен и я Д О У , общ ественны м и органи зациям и , дей ствую щ им и 

в Д О У ;

- бы ть постоянны м  представителем  С овета в отнош ениях с 

общ ественны м и инициати вам и, органам и государственн ой  власти, 

органам и м естн ого  сам оуправления (в том  числе, с У чредителем ) и 

ины м и учреж ден и ям и  и организациям и;

- приним ать реш ен и я  (соверш ать дей стви я) от ли ц а С овета  при наличии 

соответствую щ его  персонального  поручения С овета  Д О У  (его ком итета 

или ком иссии);

- вы полнять ины е полном очия, предусм отренны е П олож ен ием  о С овете

ДО У .

2.17. В случае отсутствия председателя С овета  его ф ункции 

вы полняет его  зам ести тель, избираем ы й в порядке, установлен ном  для 

избрания председателя С овета. Зам еститель п редседателя избирается 

на весь срок дей стви я сф орм ирован ного С овета Д О У .

2.18. П редседатель  вправе досрочно  прекратить вы полнен ие своих 

полном очий по  собствен ном у ж еланию  путем  добровольн ой  отставки . В 

этом  случае он  обязан послать  письм енное уведом ление о своем  реш ении 

заведую щ ем у Д О У .

2.19. Зам ести тель председателя С овета созы вает внеплановое 

заседание С овета  для принятия добровольной  отставки  председателя и 

вы боров нового  председателя.

2.20. Д обровольн ая отставка зам ести теля председателя С овета или 

отставка по требовани ю  участн иков С овета  осущ ествляется в том  ж е 

порядке, как  и  отставка председ ателя Совета.

2.21. Д ля органи зац ии  работы  С овета избирается секретарь 

С овета, которы й ведет протоколы  заседаний  и иную  докум ен тацию  

С овета. С овет вправе переизбрать секретаря.

2.22. О сновная задача  секретаря С овета заклю чается в
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обеспечении  эф ф екти вн ой  организации  работы  С овета Д О У , его ком итетов 

и ком иссий.

2.23. Д ля вы полн ен ия своих полном очи й  секретарь:

- органи зует созы в заседан ий  С овета;

- обеспечи вает соблю дени е процедур проведения заседаний ;

- отвечает за наличие протоколов заседаний;

- контролирует своеврем ен ность  исполнен ия реш ен и й  С овета;

- обрабаты вает почту  С овета;

- п редставляет С овету необходим ую  ин ф орм аци ю  о деятельн ости  Д О У .

3. С одерж ание работы

3.1. О сновны е ф ункции С овета:

- утверж ден ие П рограм м ы  развити я Д О У ;

устан овлен и е реж и м а занятий восп итан ни ков по предоставлен ию  

п едагогического  совета , в том  числе продолж и тельн ость  учебной  

недели (пятидн евн ая или ш естидневн ая), врем я н ачала и окончания 

занятий;

- рассм отрение реж и м а работы  Д О У ;

- рассм отрен ие реж и м а пребы вания восп итан ни ков в Д О У ;

- разработка и  согласование содерж ан ия договора  м еж ду Д О У  и 

роди телям и  (законны м и представителям и) воспитанников;

оцен ка услови й  и возм ож ности  предоставлен ия 

доп олни тельн ы х образовательны х услуг, в том  числе и платны х;

- рассм отрен ие ж алоб и заявлен ий восп итан ни ков, роди телей  

(законны х представителей) н а  действи я (бездействие) педагогического  и 

адм и ни стративн ого  персон ала Д О У ;

- рассм отрен ие вопросов создания здоровы х и безопасны х условий 

обучения и восп и тан ия в Д О У ;

- содействие создани ю  в Д О У  опти м альны х услови й  

ж изнедеятельн ости  воспитанников, гум анизации  образовательно ­

восп итательного  процесса, реали зац и и  здоровьесберегаю щ их технологий , 

защ ите прав ребенка;

осущ ествлен ие координации взаим одействи я педагогов с 

сем ьям и  восп и тан н и ков в работе  Д О У ;

- повы ш ение соци альной  и граж дан ской  акти вности  социума; 

содействие рац и он альн ом у  использованию  вы деляем ы х Д О У  

бю дж етны х средств , средств полученны х от его собственной 

деятельн ости  и из ины х источников;

содействие при влечени ю  внебю дж етны х средств  для обеспечения 

деятельности  и развити я Д О У

участи е в распределени и  стим улирую щ ей части  ф онда оплаты  

труда работн и ков Д О У ;

- рассм отрен ие еж егодн ого  отчета о результатах  сам ообследован ия Д О У ;
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- заслуш ивани е отчетов заведую щ его , его зам ести телей , лю бого  работника 

Д О У ;

- представлен ие и н тересов Д О У  в рам ках  своих полном очий

в государственн ы х, м униципальн ы х, общ ествен ны х и ины х 

организациях

3 .2 . С овет  не реж е одного р аза  в год  ин ф орм ирует 

участн иков образовательного  процесса о своей деятельн ости  и 

приним аем ы х реш ен и ях

4. П орядок  работы

4.1. Заседания С овета проходят по м ере необходим ости , но не 

реж е одного  р аза  в три месяца.

4.2. П ервое заседан ие С овета созы вается заведую щ им  Д О У  в 

течение м есяц а  после его ф орм ирования.

4.3. Заседания С овета созы ваю тся председателем  С овета, а в его 

отсутствие -  зам ести телем  председателя. П равом  созы ва заседания С овета 

обладаю т такж е заведую щ ий Д О У  и п редставитель У чредителя, если он 

входит в состав С овета.

4.4. Г р аф и к  заседан ий  С овета утверж дается  С оветом  

нап ервом  заседании .

4.5. Заседани я С овета проводятся в нерабочее врем я. Н а них м огут 

бы ть при глаш ен ы  представители  общ ествен ны х организаций .

4.6. Д ата, врем я, место, повестка заседания С овета  доводятся до 

сведения член ов С овета  не позднее, чем  за  пять  дн ей  до заседания Совета.

4.7. Н а заседан ии  м ож ет бы ть реш ен  лю бой вопрос, 

отнесенны й к ком п етен ц и и  С овета.

4.8. Р еш ени я С овета считаю тся правом очны м и, если на заседан ии  

С овета при сутствовало  не м енее половины  его членов. Р еш ени я С овета 

приним аю тся просты м  больш инством  голосов. П ри  равен стве  голосов 

голос председателя С овета  является  реш аю щ им .

4.9. Заседания и реш ения С овета оф орм ляю тся протоколам и, 

которы е подпи сы ваю тся председателем  и секретарем .

4.10. В протоколе заседан ия С овета указы ваю тся:

- дата, м есто  проведен ия заседан ия, порядковы й ном ер заседания;

- число член ов, установлен ное для С овета, и число  член ов, присутствую щ их 

на заседании ;

- вопрос повестки  дн я и ф ам илии  докладчи ков (содокладчиков);

- краткая зап и сь вы ступления участн иков заседания;

- результаты  голосования;

- приняты е реш ения;

- подписи председателя и секретаря Совета.

4.11. П ротокол  заседан ия оф орм ляется в п ятидневн ы й срок.

4.12. Р еш ени я С овета, приняты е в п ределах  его полномочий



и в соответствии  с дей ствую щ им  законодательством , не проти воречащ ие 

уставу  Д О У  и локальны м  актам , являю тся реком ен дательн ы м и  для 

адм инистрации  Д О У , всех  членов коллектива.

4.13. Р еш ени я С овета, противоречащ ие законодательству  

Росси й ской  Ф едерации , уставу  Д О У , недействи тельны  с м ом ента их 

приняти я и не под леж ат исполнению  заведую щ им  Д О У , его  работникам и 

и ины м и участн и кам и  образовательного  процесса.

4.14. В се реш ени я С овета  своеврем енно доводятся  до 

сведения работн и ков Д О У , роди телей  (законны х представителей).

4.15. Д ля осущ ествлен ия своих ф ункций С овет вправе:

- при глаш ать на заседан ия С овета лю бы х работн иков Д О У  для получения 

разъяснений , консультац ий , заслуш ивани я отчетов по вопросам , 

входящ им  в ком п етенцию  С овета;

зап раш и вать  и получать  у заведую щ его  Д О У  и (или) 

У чредителя ин ф орм ацию , необходим ую  для осущ ествлен ия ф ункций 

С овета, в том  числе в порядке контроля за  реали зац и ей  реш ен и й  С овета.

4.16. О ргани зац ион но-техни ческое обесп ечение деятельности 

С овета возлагается  на адм инистрацию  Д О У .

5. К ом иссии  С овета

5.1. Д ля подготовки  м атериалов к заседан иям  С овета, вы работки 

проектов постан овлени й  и вы полнен ия ф ункций С овета в период меж ду 

заседаниям и С овет и м еет право создавать  постоянны е и врем енны е 

ком иссии Д О У . В ком и сси и  м огут вход ить  с их  согласия лю бы е лица, 

которы х С овет сочтет необходим ы м и для осущ ествлен ия эф ф ективной 

работы  ком иссии.

5.2. П остоян н ы е ком иссии  создаю тся по основны м  направлениям  

деятельности  С овета. В рем енны е ком иссии создаю тся для подготовки 

отдельны х вопросов деятельн ости  Д О У , входящ их в ком петенцию  С овета.

5.3. К аж дая ком иссия состоит не м енее, чем  из трех  член ов Совета. 

О дин член  С овета  м ож ет бы ть членом  только  одной  ком иссии.

6. П рава и ответствен ность

6.1. С овет  н есет ответственность за  своеврем ен ное принятие и 

вы полнен ие реш ений, входящ их в его ком петенцию .

6.2. Заведую щ и й Д О У  вправе сам остоятельн о приним ать реш ение 

по вопросам , входящ им  в ком петенцию  С овета, в случае, если  С овет не 

приним ает реш ен и е в установленны е сроки , и отсутствие этого  

реш ения преп ятствует норм альн ой  работе Д О У .

6.3. Заведую щ и й Д О У  и м еет право при остан авли вать  реш ения 

С овета в случае, если  они  п роти воречат дей ствую щ ем у законодательству , 

уставу  Д О У , локальн ы м  норм ативны м  актам  Д О У .
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6.4. С овет им еет следую щ ие права:

- пред сед атель  С овета м ож ет созвать вн еочередное заседан ие на 

основании поступивш их к нем у заявлений  (от членов С овета, заведую щ его  

Д О У );

- лю бой  член  С овета м ож ет потребовать обсуж дения вне граф ика 

заседаний лю б ого  вопроса, касаю щ егося деятельности  Д О У , если его 

предлож ение под держ ит треть членов всего  состава С овета;

предлагать  план м ероприятий  по соверш енствован ию  работы

Д О У ;

- заслуш ивать  и приним ать участи е в обсуж дени и  отчетов о 

деятельности  роди тельского  комитета, други х  органов коллегиальн ого  

управления Д О У ;

-у ч а ст в о в а т ь  в организации  и проведении  р азл и ч н ы х  м ероприятий  

для воспитанников;

- совм естно с адм и ни страцией  Д О У  готови ть  ин ф орм ационны е и 

аналитические м атериалы  о деятельности  Д О У  для опубликования в 

средствах  м ассовой  инф орм ации, сети И нтернет.

6.5. С овет обязан:

- взаим одействовать с органам и коллегиального  управления Д О У  по 

вопросам  ф ункци они ровани я и развития Д О У ;

- вести текущ ую  и отчетную  докум ен таци ю  о деятельн ости  С овета.

6.6. Ч лен  С овета  им еет право:

участвовать в обсуж дени и  и принятии  реш ени й  С овета, вы раж ать в 

письм енной  ф орм е свое особое м нение, которое подлеж ит 

приобщ ению  к протоколу  заседан и я С овета;

- ходатай ствовать  перед адм инистрацией Д О У  о предоставлен ия всей 

необходим ой д л я  участи я в работе С овета ин ф орм ации по вопросам , не 

вы ходящ им  за  рам ки  полном очий С овета;

- присутствовать  н а  заседан ии  педагогического  совета Д О У  с правом  

совещ ательного  голоса;

- досрочно вы йти из состава С овета по п и сьм енн ом у уведом лению  

п редседателя не м енее чем  за  четы рн адцать дней. В случае если  период 

врем енного  отсутстви я воспитанника в Д О У  п ревы ш ает три  месяца, а 

такж е в случае, если  восп итанник вы бы вает из Д О У , полном очия член а 

С овета -  роди теля (законного представителя) соответственно 

при останавли ваю тся или прекращ аю тся по реш ению  С овета.

6.7. Ч лен ы  С овета обязаны :

- признавать  и вы полнять  устав Д О У , настоящ ее П олож ение;

- посещ ать заседан ия С овета;

- приним ать посильное участие в деятельн ости  С овета;

- соблю дать п рава  участн иков образовательного  процесса;

- действовать  во взаим одействи и  с другим и органам и и долж ностны м и 

лицам и ДО У .

8



6.8. Ч лен  С овета  вы водится из его состава  по реш ению  

С овета в след ую щ и х случаях:

- по его ж елан ию , вы раж ен ном у в письм енн ой  ф орме;

- в случае, если  член  С овета не приним ает участи е в работе С овета 

(не посещ ает д в а  заседан ия С овета без уваж и тельн ы х причин и т.п .);

- при отзы ве представителя У чредителя;

- при увольн ени и  с работы  заведую щ его Д О У  или увольнении работн ика 

Д О У , избранного  член ом  С овета, если  они не м огут бы ть кооп тированы  

(и/или не

кооптирую тся) в состав С овета после увольн ения;

- в случае соверш ен и я проти воп равн ы х дей стви й , н есовм ести м ы х с 

членством  в С овете;

при вы явлен ии  следую щ их обстоятельств , преп ятствую щ их участию  

члена С овета  в работе С овета: лиш ение роди тельски х  прав, судебное 

зап рещ ение зан и м аться  пед агогической  и иной деятельн остью , 

связанной с р аб отой  с детьм и, признание по реш ению  суда 

недееспособны м , наличие неснятой или н еп огаш ен ной  судим ости  за 

соверш ение уголовного  преступления.

6.9. Р еш ени е об исклю чении  из состава  С овета  его 

участн ика при н и м ается  на заседании С овета  путем  откры того 

голосования. П ринятие реш ени я считается правом очн ы м ,если  

за исклю чени е член а С овета проголосовали  не м енее 2/3 от 

общ его чи сла  участн и ков С овета.

6 .1 0 .0  необходим ости  проведения вы боров в С овет, в связи с 

вы водом  из его  состава  избираем ого  члена, С овет в кратчайш и е сроки 

уведом ляет заведую щ его  ДО У .

6.11. Ч лен ы  С овета в случае при нятия реш ений, влекущ их 

наруш ения закон одательства  Р оссий ской  Ф едерации , несут ответственность 

в соответствии  с законодательством  Р оссийской  Ф едерации .

7. Д елопроизводство

7.1. С овету  предоставляется  рабочее м есто  в Д О У .

7.2. С овет им еет собственную  докум ен таци ю , обесп ечиваю щ ую  

его работу , отраж аю щ ую  состояние его деятельности :

- П олож ение об уп равляю щ ем  С овете;

- список член ов  С овета;

- протоколы  заседан ий  С овета;

- обращ ения, заявлени я участн иков образовательны х отнош ений;

- ины е докум енты .

7.3. За  ведение докум ен таци и  С овета и ее хранение несут 

ответствен ность председатель и секретарь С овета.

7.4. Е ж егодн ы е граф ики заседан ий , планы  работы  С овета, отчеты  о 

его деятельн ости , протоколы  заседаний , ины е д окум ен ты  С овета входят в
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н ом енклатуру  дел  Д О У .

7.5. П ротоколы  заседаний С овета нум ерую тся, прош нуровы ваю тся, 

скрепляю тся подписью  заведую щ его  и печатью  Д О У  и хранятся в 

Д О У  постоянно . О ни долж ны  бы ть доступ ны  для ознаком лени я всем 

участн икам  образовательного  процесса Д О У .

7.6. Заявлен ия и обращ ения участников образовательного  проц есса, 

ины х л и ц  и органи зац ий  в С овет рассм атри ваю тся С оветом  в установленном  

порядке: не позднее 1 м есяца со дня получения заявлени я. П о приняты м  

реш ениям  в адрес  заявител ей  нап равляется пи сьм енн ое уведом ление.

7.7. Р егистрац и я заявлений  и обращ ений в адрес С овета, вы дача 

уведом лений  о реш ен и ях  С овета производится  секретарем  С овета.

7.8. Р еш ени я С овета разм ещ аю тся на ин ф орм аци онн ом  стенде ДО У .

7.9. С овет  доводи т до участн иков образовательн ы х отнош ений 

инф орм ац ию  следую щ его  содерж ания:

- и м ен а председ ателя, зам ести теля председателя, секретаря С овета, 

врем енны х

рабочих групп  (возм ож н о полны й списочны й состав С овета);

- м есто  и врем я план овы х заседан ий  С овета;

- повестка очередного  заседан ия Совета;

- реш ени я последнего  заседания С овета;

- вопросы , вы несенн ы е С оветом  на обсуж дение;

- годовой отчет о деятельн ости  С овета.
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